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 פומבימכרז  
 2/02/21' מס

 

 :אונו מודיעה על משרה פנויה כמפורט להלן-עיריית קרית
 

 .התמכרויותטיפול במדור ת /מנהל   :תואר המשרה
 

 .משרה 01%   : היקף משרה
 

 .רווחההמנהל אגף   :כפיפות ארגונית
 

 . בדרוג העובדים הסוציאליים 'ו-'ח מתח דרגות     :דרוג דרגה

 
 

 :תאור תמציתי של תפקיד

 .ובעל יכולת להפעיל להדריך ולהנחות. מקצועיים וסמך מקצועיים עובדים ארבעה ממונה לפחות ישירות על
, ות והמיומנויות המקובלות במקצועהמשפחתי והחברתי על פי השיט, בלקוחות במטרה לשפר את תפקודם האישיטיפול 

 . תוך אחריות לכל שלבי הטיפול במתמכרים
 .ג לרישום ומעקב אחר תכניות טיפוליותודאלו לרכז ולהפעיל את ועדות האבחון וביצוע ההחלטות שהתקבלו יותאחר

 .דרכים להתמודדותל הצעהיוזמה לאיתור בעיות וצרכים בקהילה ו נקיטת
 
 
 
 
 
 

 :תנאי סף לדרישות התפקיד
 

 .תואר שנילות עדיפ, עבודה סוציאלית ממוסד אקדמי מוכרתואר ראשון ב      :השכלה
 .קורס מדריכים ת/בוגר                  

           
 .שנים בעבודה טיפולית 0נסיון של     : נסיון מקצועי

           
 .רישום בפנקס העובדים הסוציאליים   :נוספותדרישות 

 
הבנה , עירנות דריכות, קפדנות ודייקנות בביצוע, יצירתיות וחדשנות ,אמינות ומהימנות אישית :כישורים אישיים

יכולת קבלת  ,פ"יכולת התבטאות בכתב ובע, שקדנות וחריצות, מרץ ופעלתנות, כושר למידה, ותפיסה
נשיאה , סמכותיות,פיקוח ובקרה ,יכולת תיאום, יכולת ארגון ותכנון, כושר עבודה בצוות, החלטות

התמודדות עם , יכולת ייצוג הרשות בפני גורמים חיצוניים ,קיום וטיפוח יחסים בינאישיים ,באחריות
 .יכולת פתרון בעיות, התמדה ,טיפול בו זמנית במספר נושאים, לחץ ושחיקה

           
  :הגשת מועמדות

 

 :כתובת)טפסים להגשת מועמדות ניתן להשיג במשרדי אגף משאבי אנוש בעירייה או באתר האינטרנט של העירייה 
www.kono.orgi.il .) יש להגיש במעטפה סגורה , בצרוף קורות חיים ותעודות המעידות על השכלה והמלצותאת הבקשות

, המכרז ותואר המשרה ולהפקידן בתיבת המכרזים הממוקמת באגף משאבי אנוש בעיריית קריית אונו' עליה יצויין מס
 .קריית אונו 10יצחק רבין  'רח: בכתובת

 
 .00:/2עד שעה  2222/02/8, מישיחיום  :תאריך אחרון להגשה

 
 

 2הכוונה גם ללשון נקבה ולהפך, בכל מקום בו נכתב בלשון זכר 
 
 

 
 יוסי נשרי                                                
 ראש העיר                                                


